VILLAGE EN
CHANSON DE
PETITE-VALLEE

Personnel de service

Sous la supervision de la coordination du bar et de la restauration, la personne titulaire du
poste veille au bon déroulement des opérations de service et contribue activement a offrir une
expérience client exceptionnelle.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Gestion opérationnelle :

e Servir aux tables les mets et boissons lors des heures d’ouverture du restaurant situé
au Théatre de la Vieille Forge ;

e Servir au comptoir et préparer des breuvages alcoolisés et non alcoolisés aux différents
points de vente ;
Accueillir la clientéle en tant qu’h6te ou hotesse ;
Percevoir les sommes dues pour les aliments et boissons consommés.

Gestion des ressources humaines :
e Etre ponctuel et respecter les horaires de travail fournis par le supérieur immédiat.
Service alaclientéle:

e Garantir une excellente expérience client en assurant un accueil chaleureux, une
attitude professionnelle et un service rigoureux ;
e Maintenir un environnement propre et agréable pour les visiteurs.

Développement durable:
e Appliquer les principes de développement durable promus par l'organisation.

PROFIL RECHERCHE

Personnalité souriante, accueillante, chaleureuse et dynamique
Polyvalence, efficacité et capacité d'adaptation

Sens marqué de l'initiative, de la rigueur et souci du détail

Autonomie et proactivité dans I'exécution des taches

Excellente aptitude pour le travail d’équipe et la collaboration

Rapidité d'exécution et souci du travail bien fait

Expérience en service et connaissance de base des systémes de commande
Maitrise du francais et bonne connaissance de I'anglais (un atout)



e [ntérét pour la culture et les arts de la scéne (chanson, musique, théatre)

CONDITIONS D’EMPLOI

Contrat saisonnier (été 2025, dés juin) Possibilité de prolongation
Postes a temps plein et temps partiel

Petite-Vallée, Gaspésie

Formation obligatoire et payée

Possibilité de fournir I'hébergement

Rémunération selon la politique en vigueur

Autres avantages exclusifs aux employé.es du Village en chanson

DEPOT DES CANDIDATURES

Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné d'une lettre d’intention a Anna-Kim
Fournier, coordinatrice - bar et restauration, a 'adresse suivante :
info@festivalenchanson.com.

Date limite pour postuler : 21 février, 17h
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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